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挑戦するあなたとともに飛躍！採用人数は約 90名 

2026年度入社 新卒採用とパイロットチャレンジ生の募集を開始！ 
～航空業界のプロフェッショナルを目指し、アジアの空をともに牽引する仲間を募集～ 

 

・ 総合職・客室乗務員・エアラインエンジニア（整備技術職）の新卒採用を開始 

・ パイロットチャレンジ生の募集を開始、新卒・既卒不問 

・ 移動や旅に新たな価値を生み出す熱意をもった仲間を募集 

 

Peach Aviation株式会社（以下: Peach、代表取締役 CEO: 大橋 一成）は、3月 1日より、2026年度

4 月入社の新卒採用ならびに「Peach パイロットチャレンジ制度 with AIRBUS」の募集を開始しました。

航空需要の拡大を見据え、プロフェッショナルを目指す人材を積極的に獲得していく観点から、4 つの職種を

対象に、新卒採用としては創業以来最大となる約 90名を募集します。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 今回新卒採用を開始するのは、総合職・客室乗務員・エアラインエンジニア（整備技術職）で、入社時期は

2026 年 4 月です。将来的な航空需要の拡大やさらなるネットワークの充実へ向けて、安全運航を堅持

することはもちろん、各分野にて Peachのビジョンである「愛あるフライトを、すべての人に。」を体現する

ために、自ら考え行動できる仲間を募集いたします。 

 

さらに、この新卒採用に加え「Peach パイロットチャレンジ制度 with AIRBUS」の採用を開始します。新卒

既卒は問いません。本プログラムは、パイロットを目指す夢と情熱を持った方々の経済的負担を軽減した上で

パイロットの育成を行うものです。2024年 1月にはこの制度で訓練を終えた 1期生が副操縦士へ昇格

しました。現在 5 期生までが入社しており、今後の航空業界の発展へ寄与すべく日々訓練に励んでいます。

Peach はこれからもアジアのかけ橋として、空の安全を支える一翼を担う志を持った方の挑戦をサポートします。 

 

各職種の詳細や募集要項については、次頁をご参照ください。 

 

Peachは 2025年 3月 1日で、就航から 13年を迎えました。安全運航を最優先に航空業界にイノベーションを

起こしてきた創業期を経て、今後も運航にまつわる全ての基本品質の向上を追求します。そしてお客さまの

旅を彩るエアラインとして新たな価値を生み出し、アジアの空をともに牽引する人材を採用してまいります。 

 



  

＜総合職の新卒採用について＞ 

 航空機の運航に直接関わる業務から Peachの飛躍的な成長に関わる業務まで、幅広い分野で専門性を

発揮することができます。各領域から航空のプロフェッショナルを目指すことができるやりがいの大きい

職種です。 

 

【募集要項（概要）】 

業務内容 航空ビジネスに関わる業務全般 

採用予定人数 20名程度 

就業場所 関西空港をはじめとした当社事業所 

入社時期 2026年 4月 1日 

エントリー期間 2025年 3月 1日～2025年 5月 15日 

会社説明会 

プレエントリーされた方へ、会社説明会動画の URL をお送りします。 

※4 月中旬以降で、先輩社員とのオンライン座談会の開催を予定して

います。詳細はマイナビ・Re就活キャンパスよりご案内します。 

 
 

＜客室乗務員の新卒採用について＞ 

 安全運航を第一に、お客さまを温かいサービスでお迎えし、旅の思い出を提供することができます。

既存概念にとらわれず、自ら考え前向きにチャレンジする心を持ち、Peachの新しい価値をともに創造

してくれる方を募集いたします。 

 

【募集要項（概要）】 

業務内容 保安業務、航空機内におけるサービスならびにその他付随する業務等 

採用予定人数 50名程度 

就業場所 関西空港、成田空港、その他会社が指定する場所 

入社時期 2026年 4月 1日以降、会社が指定する日 

エントリー期間 2025年 3月 1日～2025年 5月 15日 

会社説明会 

プレエントリーされた方へ、会社説明会動画の URL をお送りします。 

※4 月中旬以降で、先輩社員とのオンライン座談会の開催を予定して

います。詳細はマイナビ・Re就活キャンパスよりご案内します。 

 
 

＜エアラインエンジニア（整備技術職）の新卒採用について＞ 

 航空機の整備作業および整備・技術面における管理業務に携わることができます。安全に対する強い

責任感を持ち、何事にも前向きに取り組む姿勢や、最後までやり遂げる力を持った方からのエントリーを

お待ちしています。 

 

【募集要項（概要）】 

業務内容 航空機整備作業全般および航空機整備に関する間接業務全般 

採用予定人数 20名程度 

就業場所 関西空港、成田空港、その他会社が指定する場所 

入社時期 2026年 4月 1日 

エントリー期間 
一次募集： 2025年 3月 1日～2025年 3月 31日 

二次募集： 2025年 4月 1日～2025年 5月 15日 

会社説明会 プレエントリーされた方へ、会社説明会動画の URL をお送りします。 

 



 

＜Peachパイロットチャレンジ制度 with AIRBUSについて＞ 

【募集要項（概要）】 

業務内容 副操縦士のライセンス取得のための基礎操縦教育訓練 

採用予定人数 若干名 

就業場所 
関西空港ならびに会社が指定する各訓練施設 

（ノルウェー、アメリカ、日本国内を予定） 

チャレンジ開始時期 2026年 4月 1日 

エントリー期間 

FCAT のエントリー期間: 2025 年 2 月 1 日～2025 年 3 月 31 日 

Peach のプレエントリー期間: 2025 年 3 月 1 日〜2025 年 7 月末（予定 ） 
 

※エントリーには FCAT（Flight Crew Assessment Test）の合格と Peachの

プレエントリーが必要です。 

 

※FCAT（Flight Crew Assessment Test）とは、全日本空輸株式会社が

実施する ANA グループ共通のパイロット適性検査です。詳細は Peach 

パイロットチャレンジ制度 with AIRBUS ウェブサイトにてご確認ください。 

 

会社説明会 

参加を希望される方は Peach パイロットチャレンジ制度 with AIRBUS

ウェブサイトよりお申し込みください。 

※追加開催については随時採用ウェブサイトにてご案内いたします 

 

3 月 8日   東京都内会場にて開催 

3 月 16 日    東京都内会場にて開催 
 

 

＜Peach採用ウェブサイト＞ 

https://recruit.flypeach.com/ 
 

＜Peach パイロットチャレンジ制度 with AIRBUS ウェブサイト＞ 

https://recruit.flypeach.com/recruiting_momotane/ 
 
 
Peachについて（www.flypeach.com） 

Peachは新千歳、成田、中部、関西、福岡、那覇の 6空港を拠点とし、36機の航空機で、国内線 25路線、国際線 13路線に

就航しています。また、2025年 4月 10日より、大阪（関西）、名古屋（中部）－ソウル（金浦）線に就航し、国際線ネットワークが

さらに充実します。Peach は引き続き、安全を最優先に基本品質を追求し、より多くのお客さまに愛される航空会社を

目指してまいります。 
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