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Peach Aviation株式会社 

 

2027年度採用を開始！ 

新卒、第二新卒、パイロットチャレンジ生を募集！ 

～最新の複合訓練施設「モモトレ」でより実践的な学びを実現～ 
 

・ 客室乗務員は新卒が対象 

・ 総合職・エアラインエンジニアは新卒だけでなく、第二新卒も対象 

・ パイロットチャレンジ生は新卒・既卒不問 

 

Peach Aviation株式会社（以下： Peach、代表取締役 CEO： 大橋一成）は、今後のさらなる事業拡大を

見据え、3月 1日より、2027年度 4月入社の新卒、第二新卒採用ならびに「Peachパイロットチャレンジ制度 

with AIRBUS」の募集を開始しました。 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

総合職は、新卒・第二新卒を対象とし、合わせて 50名程度を募集します。航空機の運航に直接関わる

業務から始まり、将来的には幅広い分野で専門性を磨いていただきます。現場で培ったさまざまな視点を

活かし、航空のプロフェッショナルを目指してほしいと考えています。 

 

エアラインエンジニア（整備技術職）も新卒・第二新卒を対象とし、合わせて 10 名程度募集します。

航空機の整備作業および整備に関する間接業務を担い、Peach の安全運航を支える中心的な存在と

して活躍いただきます。Peach では、経験段階に応じた体系的な教育・訓練を用意しており、整備の

専門性を深めるだけでなく、適性に応じて管理スタッフとしてのキャリアへ進む道も開かれています。 

 

客室乗務員は、新卒を対象とし、今回初めて 120名程度の採用を行います。昨年 7月に複合訓練施設

「MOMO TRAINING LAB（通称： モモトレ）」を開設し、航空機の実機に近い環境での研修や訓練が可能

となり、より柔軟かつ効率的な教育・訓練体制が構築されました。Peach のビジョンである「愛ある

フライトを、すべての人に。」に共感し、自ら体現いただける方をお待ちしています。  

 

さらに「Peachパイロットチャレンジ制度 with AIRBUS」の採用を開始し、新卒、既卒を問わず、若干名を

募集します。本プログラムは、パイロットを目指す夢と情熱を持った方々の経済的負担を軽減した上で

育成を行う制度です。一人でも多くのパイロットを育成することで事業拡大に備えた強固な運航体制を

構築します。現在は、3期生までが副操縦士に昇格し、順調にキャリアを歩んでいます。 

 

募集要項は次頁の通りです。詳細は Peach採用ウェブサイトをご確認ください。 

 

Peach はこれからも、安全運航を最優先に、運航にまつわるすべての基本品質の向上を追求します。

お客さまの旅を彩るエアラインとして、人材育成にも注力し、アジアの空を牽引する人財を採用してまい

ります。 



  

 

【募集要項（概要）】 
 

＜総合職＞ 

業務内容 航空ビジネスに関わる業務全般 

採用予定人数 50名程度 

就業場所 関西空港をはじめとした当社事業所 

入社時期 2027年 4月 1日 

エントリー期間 2026年 3月 1日～2026年 3月 29日 

会社説明会 
プレエントリーされた方へ、正式応募用の URL および会社説明会動画の

URLをお送りします。 
 

＜エアラインエンジニア（整備技術職）＞ 

業務内容 航空機整備作業全般および航空機整備に関する間接業務全般 

採用予定人数 10名程度 

就業場所 関西空港、その他会社が指定する場所 

入社時期 2027年 4月 1日 

エントリー期間 2026年 3月 1日～2026年 3月 15日 

会社説明会 
プレエントリーされた方へ、正式応募用の URL および会社説明会動画の

URLをお送りします。 
 

＜客室乗務員＞ 

業務内容 保安業務、航空機内におけるサービスならびにその他付随する業務等 

採用予定人数 120名程度 

就業場所 関西空港、成田空港、その他会社が指定する場所 

入社時期 2027年 4月 1日以降、会社が指定する日 

エントリー期間 2026年 3月 1日～2026年 4月 5日 

会社説明会 
プレエントリーされた方へ、正式応募用の URL および会社説明会動画の

URLをお送りします。 
 

＜Peachパイロットチャレンジ制度 with AIRBUSについて＞ 

業務内容 副操縦士のライセンス取得のための基礎操縦教育訓練 

採用予定人数 若干名 

就業場所 
関西空港ならびに会社が指定する各訓練施設 

（国内もしくは海外を予定） 

入社時期 2027年 4月 1日以降 

エントリー期間 

FCAT のエントリー期間： 2026 年 2 月 15 日～2026 年 3 月 15 日（グル

ープ 6） 

Peach のプレエントリー期間： 2026 年 3 月 1 日〜2026 年 7 月（予定 ） 
 

※エントリーには FCAT（Flight Crew Assessment Test）の合格と Peach 

のプレエントリーが必要です。 

※FCAT（Flight Crew Assessment Test）とは、全日本空輸株式会社が

実施する ANA グループ共通のパイロット適性検査です。詳細は Peach

パイロットチャレンジ制度 with AIRBUS ウェブサイトにてご確認ください。 

 



 

 

会社説明会 

参加を希望される方は Peach パイロットチャレンジ制度 with AIRBUS 

ウェブサイトよりお申し込みください。 

※追加開催については随時採用ウェブサイトにてご案内いたします。 

3月 6日（金）オンラインにて開催 

3月 14 日（土）東京都内会場にて開催 

3月 20 日（金）大阪市内会場にて開催 
 

＜Peach採用ウェブサイト＞ 

https://recruit.flypeach.com/ 
 

＜Peach パイロットチャレンジ制度 with AIRBUS ウェブサイト＞ 

https://recruit.flypeach.com/recruiting_momotane/ 
 
 

Peach公式 SNS 

  Instagram             YouTube         X        Facebook               

                              
@flypeach              @PeachAviation         @peach                  @peach         
 
 
 

Peach について（www.flypeach.com） 

Peachは新千歳、成田、中部、関西、福岡、那覇の 6空港を拠点とし、国内線 25路線、国際線 15路線に就航しています。

また、2025年 4月 10日より、大阪（関西）、名古屋（中部）－ソウル（金浦）線に就航し、国際線ネットワークがさらに充実

しました。大阪からは 2026年 2月にさらに増便し、大阪（関西）－ソウル（金浦・仁川）線は 1日最大 8往復となります。

加えて、2026年 1月 1 日から東京（成田）－台北（桃園）線を 1 日 3 往復へ増便し、旅の選択肢がいっそう広がります。

Peachは引き続き、安全を最優先に基本品質を追求し、より多くのお客さまに愛される航空会社を目指してまいります。 
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